Comprendre et expérimenter I’Aller Vers

Faire de I'Aller Vers, d’accord ! Mais... c’est quoi I’Aller Vers ? Nous n’en avons pas tout-e's la méme définition.

Cette notion, a la mode ces dernieres années dans les champs socio-culturels, institutionnels voire commerciaux, vient réinterroger

les modes d’actions des centres sociaux. Mais finalement, I’Aller Vers ne nous invite-t-il pas a un retour aux fondamentaux de
I’'animation de la vie sociale ?

Cette formation vous outillera et vous permettra de trouver des réponses aux questions inhérentes a la pratique de I’Aller Vers :
comment entrer en relation avec les personnes que I'on croise ? Comment (ré)investir I'espace public comme zone de contact
?Quelles postures adopter ? Quelles stratégies déployer ?

N° Formation : 25CE14

Date(s), li , horai t durée :
Objectifs pédagogiques : ate(s), lieu(x), horaires et durée

7] 24 & 25 mars et 22 mai 2025

_l Comprendre les principes de I’Aller Vers et I'approche des centres sociaux. ®
9h30-17h30

=

& 3jours

_l Expérimenter et évaluer une démarche d’Aller Vers 0

_1 S'outiller pour construire une stratégie opérationnelle de I'Aller Vers.

Au plus pres des stagiaires

Contenu de la formation :

Public concerné:

Jour1l = Bénévoles/administrateur-trices

= Centres sociaux et Allers Vers d’hier a aujourd’hui. = Salarié-e's

= S’approprier les postures de I'Aller Vers : I’écoute active, le chemin de la relation, la

notion d’hospitalité. Pré-requis :
= Se préparer avant de se lancer. A minima un bindéme par structure
Jour 2

= Expérimenterdes outils pour Aller Vers.

= De/l’Aller Vers au développement du Pouvoir d’Agir des habitant-e-s. Tarifs :
= Construire une démarche d’Aller Vers appliquée a sa structure / mission. AT ETEris ¢
Jour3 bénévoles : 105€/ salarié-es : 885€

= Echange et analyses des expériences vécues Nonadherents
& v P ’ Bénévoles : 195€ / salarié-e-s : 1200€

= Evaluer une démarche d’Aller Vers : effets et enseignements.

Nombre de participant-es :

Moyens pédagogiques : Minimum 8/ Maximum 20

Méthodes pédagogiques actives . .
Concepteur pédagogique:
Apports théoriques D
. Chargé de mission — Fédération des
Travaux en petits groupes et grand groupe centres sociaux 49/53

Mise en situation

Accessibilité :

Evaluation de la formation : Si vous étes en situation de handicap et
——— que vous avez besoin d’‘aménagements
spécifiques pour participer a la formation,
merci de contacter Céline Cremades lors de
L’ évaluation des compétences acquises par chaque stagiaire se fera en cours ou en fin de votre demande d’inscription.

la formation, via une évaluation du formateur / de la formatrice et une auto-évaluation

des acquis de la formation. Inscriptions en ligne sur
formationpd|.centres-sociaux44.fr

Union Régionale des Centres Sociaux des Pays de la Loire - 09 83 54 27 98 / formation.paysdelaloire@centres-sociaux.fr




