Favoriser I'engagement des bénévoles au sein de sa structure

La participation des habitant-e-s est notre coeur de métier, a nous tous qui ceuvrons régulierement dans les centres sociaux. Une
participation qui se veut engagée et qui veut promouvoir des trajectoires de bénévoles jusqu’a la prise de responsabilités,
jusqu’au portage politique de projets, jusqu’a la gouvernance.

Cette formation vous propose de vous approprier les outils de la mallette pour accompagner la vie associative et |I'engagement
bénévole au sein de votre structure.

Objectifs pédagogiques : N° Formation : 25CA17

Les objectifs pédagogiques de la formation seront définis en fonction de la situation de
votre structure —au choix:

1 Comprendre les motivations de I'engagement bénévole. Date(s), lieu(x), horaires et durée :
L1 Identifier le réle de chacun-e dans 'accompagnement de I’engagement bénévole. B A définir
L1 Analyser le fonctionnement de sa structure pour mieux formaliser I'accompagnement 9h30-17h30
de I'engagement bénévole. z 12372 jours
L1 Identifier des leviers pour améliorer ladynamique de lagouvernance. © Ausein de votre structure

Public concerné:

. = Enéquipe bénévole et salariée
Contenu de la formation : quip
Participation, Engagement Bénévole et Gouvernance
Le contenu sera définien fonction des besoins de votre structure.
= Recueil et objectivation de la problématique vécue.

Pré-requis :

= Apports théoriques et outillages pour analyser les dysfonctionnements vécus:
Aucun

. Exemple: les motivation a s’engager, I'enjeu de I'accueil, la prise de décision
partagée, la vision du projet, la sociodynamique des groupes, etc.

Tarifs :

= Analyse et identification des leviers a mettre en place ,
Adhérents :

= Définition d’une feuille de route. 1150€ + frais de I'intervenant-e

Non-adhérents :
1 495€ + frais de I'intervenant-e

Nombre de participants :

Moyens pédagogiques :
y—pg g1q Minimum 8/ Maximum 16

*Support pédagogique: mallette numérique « les chemins de la participation »

*Travaux de réflexion en groupes.

Formatrice :

*Echange en grand groupe. Animateur.trice réseau ou Délégué
fédéral

*Apports théorique et mise en application sur sa structure. Fédération des Centres Sociaux du

territoire PDL

Accessibilité :

Si vous étes en situation de handicap et
que vous avez besoin d’aménagements
. N . spécifiques pour participer a la formation,
Evaluation de la formation : merci de contacter Céline Cremades lors de

)2 . , . L. § votre demande d’inscription.
L’ évaluation des compétences acquises par chaque stagiaire se fera en cours ou en fin de

la formation, via une évaluation de la formatrice ou du formateur et une auto-évaluation
des acquis de la formation.

Inscriptions en ligne sur
formationpd|.centres-sociaux44.fr

Union Régionale des Centres Sociaux des Pays de la Loire - 09 83 54 27 98 / formation.paysdelaloire@centres-sociaux.fr




